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Despacho n.° 178/2021

Considerando que, nos termos do artigo 122 dos Estatutos da ULisboa, homologados pelo
Despacho Normativo n.2 14/2019, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, de 24 de
abril, publicados no Diario da Republica, 2.2 série, n.290, de 10 de maio, e alterados pelo Despacho
Normativo n.2 8/2020, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, de 17 de julho,
publicados no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 150, de 4 de agosto, a ULisboa, por decisdo do
Reitor, pode criar unidades transversais destinadas ao refor¢o da coesdo interna, a cooperagao
interdisciplinar e transdisciplinar e a maior eficacia na utilizagdo dos recursos humanos, materiais

e tecnoldgicos, que se designam por Colégios;

Considerando que, através do Despacho n.° 3880/2014, publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 50, de 12 de margo de 2014, foi aprovado pelo Reitor, 0 Regulamento do Concurso para

a constituicao de Colégios da Universidade de Lisboa;

Considerando que, o Colégio Food, Farming and Forestry (F3) da ULisboa, foi criado, na sequéncia
de concurso aberto pelo Edital em anexo ao Despacho (extrato) n.° 8056/2014, publicado no Diario
da Republica, 22 série, n® 116, de 19 de junho de 2014;

Considerando que, ouvido o Conselho Coordenador do Colégio Food, Farming and Forestry (F3)

da ULisboa, compete ao Reitor aprovar os regulamentos dos Colégios;
Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 12.° dos Estatutos da ULisboa:

Aprovo 0 Regulamento do Colégio Colégio Food, Farming and Forestry (F3) da ULisboa,
abreviadamente designado de Colégio F3, em anexo, e que faz parte integrante do presente

despacho.

Lisboa, 6 de outubro de 2021

O Reitor,

Assinado com Assinatura Digital
Qualificada por:

ANTONIO MANUEL DA CRUZ
SERRA

Reitor

Universidade de Lishoa
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Antoénio da Cruz Serra
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REGULAMENTO

COLEGIO FOOD, FARMING AND FORESTRY (F3) DA UNIVERSI DADE DE
LISBOA

Capitulol|
Missao
E missdo do Colégio Food, Farming and Forestry (F3) da Universidade de Lisboa partilhar
competéncias interdisciplinares dos dominios da alimentagdo, da agricultura e da floresta para
estimular o desenvolvimento de conhecimento transdisciplinar dirigido a inovagéo e valorizagéo
tecnoldgica, a promogéo da responsabilidade social e ambiental, assim como a uma governanca
integrada dos sectores alimentar e agroflorestal.

Viséo
O Colégio Food, Farming and Forestry (F3) é o catalisador da criagdo de conhecimento
transdisciplinar nas areas de alimentacgao, agricultura e florestas na Universidade de Lisboa e, nesse
quadro, constitui o elemento dinamizador de uma abordagem holistica de promoc¢édo do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e do ensino para a inovagcdo nos sectores alimentar e
agroflorestal, sendo elemento motor de politicas publicas antecipativas perante os multiplos desafios
com que a sociedade humana se confronta ao nivel nacional e internacional.

Capitulo 1l
Estatuto dos membros

Artigo 1.°
Natureza dosmembros

1. Podem ser membros do Colégio F3 todos os docentes e investigadores doutorados no ativo,
jubilados ou aposentados de qualquer uma das Escolas da Universidade de Lisboa, com
atividade demonstrada nos dominios da alimentacéo, agricultura ou florestas.

2. Osmembros do Colégio F3 podem ser membros efetivos ou membros associados.

3. Sao membros efetivos os docentes e os investigadores doutorados com vinculo a uma das
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Escolas da Universidade de Lisboa bem como os jubilados ou aposentados.

Sdomembrosassociados osinvestigadoresdoutorados semvinculo aUniversidade de Lisboa,
integrados em centros de investigagao de Escolas da Universidade de Lisboa.

Artigo 2.°
Direitos e deveres dos membros

Constituem direitos dos membros:

a)

d)

Propor e colaborar, de acordo com 0s conhecimentos, experiéncia e motivacdo, nas
iniciativas promovidas pelo Colégio F3 que integram obrigatoriamente um minimo de trés
Escolas abrangendo necessariamente ciéncias naturais e ciéncias sociais;

Integrar e aceder as redes interdisciplinares de investigagéo e partilha de conhecimento
promovidas e criadas peloColégio;

Aceder a informacéo e solicitar o apoio técnico que o Colégio puder prestar sobre os
assuntos relacionados com alimentacéo, agricultura e florestas;

Aos membros efetivos constitui direito ser designado para os érgédos do Colégio.

Sao deveres dos membros:

a)

Colaborar nas iniciativas promovidas pelo Colégio ou que concorram para 0 seu
desenvolvimento, bem como na sua promog¢ao e divulgacéo;

Prestar as informacgdes de ambito profissional e facilitar a troca de informagao que o
Colégio F3 solicitar para levar a cabo as iniciativas propostas;

Salvaguardar direitos e propriedade intelectual e manter sigilo quanto a informacdes
confidenciais que tenham conhecimento em razéo de atividade desenvolvida no ambito
do Colégio;

Utilizar o nome ou log6tipo do Colégio em declaracdes publicas, eventos ou trabalhos
publicados, quando devidamente autorizado;

Fazer referéncia ao Colégio F3, na seccédo de Agradecimentos, em trabalhos publicados
que decorram de atividades realizadas no seu ambito.

Capitulo 11
Modelo de Governacgéo

Seccéao |
Disposi¢des gerais
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Artigo 3.°
Organizacao interna

1. A estrutura de governacdo do Colégio F3 baseia-se num modelo simples e flexivel,
participativo e colaborativo, composto por quatro 6rgdos que asseguram a gestdo da
atividade.

2. Sao 6rgaos do Colégio F3:

a) O Diretor do Colégio,

b) O Conselho Coordenador, que é o 6rgédo executivo com a fun¢ao de gestao operacional do
Colégio, mantendo a organizacao orientada para 0s objetivos e assegurando a
interdisciplinaridade das abordagens do Colégio;

¢) AComissdode Acompanhamento, queintegrarepresentantesdasEscolas,nomeados pelos
respetivos 6rgdos de gestao, e outras individualidades que contribuam para o cumprimento
da missao do Colégio. A Comissdo de Acompanhamento pronuncia-se sobre as principais
decisdes estratégicas e de conducdo do Colégio junto do Conselho Coordenador;

d) AComissédo Externa,compostaporespecialistas internacionais das diversas areas, ouvida
na discussdo do enquadramento cientifico das atividades ou dos resultados e a perspetiva de
internacionalizagéo.

Seccéao Il
Diretor

Artigo 4.°
Funces
1. Sao fungdes do diretor: definir a estratégia global de atuacéo tendo em conta a misséo, a viséo
e 0s objetivos gerais estabelecidos; orientar 0 desempenho e a eficiéncia das atividades de
gestdo com vista a execucdo dos planos de atividades; garantir a coordenacédo e a qualidade
cientifica e pedagdgica da atuacéo; estabelecer a interlocugdo com a ULisboa e promover a
aproximacao a sociedade, stakeholders e outros servi¢os publicos e privados.

2. O Diretor pode nomear uma Comissao Executiva para o coadjuvar nas suas fungdes.

Artigo 5.°
Mandato eEleicédo
1. O Diretor é eleito pelo Conselho Coordenador, por maioria de dois ter¢cos, para mandatos
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de trésanos.

No final de cada triénio é eleito um novo Diretor que seja membro efetivo do Conselho
Coordenador em fungdes, por maioria de dois tergos, e que pode pertencer a qualquer Escola
que integre o Colégio F3, desde que seja diferente da Escola do Diretor do mandato anterior.

Apo6s a finalizacdo do processo eleitoral descrito no Anexo deste Regulamento, o Diretor que
finaliza 0 mandato prop8e ao/a Reitor o nome do Diretor eleito e a constituicdo do novo
Conselho Coordenador.

Seccéo lli
Conselho Coordenador

Artigo 6.°
Natureza
O Conselho Coordenador é o 6rgdo executivo do Colégio F3.

O Conselho Coordenador é composto pelo diretor e por, pelo menos, um membro de cada
uma das Escolas que integram o Colégio F3 e mais dois membros efetivos de qualquer das
Escolas.

Artigo 7.°

Funcdes
O Conselho Coordenador tem por funcdo efetuar a gestdo operacional do Colégio,
nomeadamente definir as regras, sistemas de incentivo e organizagao, definir e acompanhar
os planos estratégicos de desenvolvimento, a¢cdes de comunicagao, producao de relatérios,
entre outros.

O Conselho Coordenador organiza reunidbes com os membros da Comissdo de
Acompanhamento do Colégio F3.

O Conselho Coordenador propde a composi¢cdo, planeia e promove as visitas da Comisséo
Externa do Colégio.

O Conselho Coordenador aprecia as propostas de integracao de novos membros.

Os membros que integram o Conselho Coordenador ficaréo responsaveis por acompanhar a
comunicacdo com os 6rgaos de gestao da Escola a que pertencem quando tal for decidido em
reunido de Conselho Coordenador e por assegurar a comunicagcdo com 0s colegas, assim
como a divulgacao de iniciativas e eventos junto dos departamentos de comunicacao, dentro
da Escola a que pertencem.
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Artigo 8.°

Reunides
As reunides do Conselho Coordenador sdo convocadas por iniciativa do Diretor ou por
solicitagdo de pelo menos umtergo dos seus membros, através do envio de convocatoria por
correio eletronico com a indicacéo do local, hora de inicio e de termo, e ordem de

trabalhos da reunido, com uma antecedéncia minima de uma semana.

Capitulo IV
Disposicoesfinais

Artigo 9.°
Aprovacdao e alteracdes

1. O presente Regulamento é homologado pelo Reitor, depois de aprovado por maioria
simples dos membros do Conselho Coordenador.

2. As alteragdes ao presente Regulamento séo propostas pelo Diretor ou solicitadas por pelo
menos um terco dos membros do Conselho Coordenador do Colégio. As alteracfes séo
aprovadas por maioria simples dos membros do Conselho Coordenador e remetidas ao
Reitor para homologacéo.

Artigo 10.°
Publicitacéo
O presente regulamento é objeto de publicitacdo na pagina da internet do Colégio F3 da ULisboa.

Artigo 11.°
Omissoes e duvidas

Eventuais omissdes ou duvidas serao resolvidas por despacho do Reitor da ULisboa.

Artigo 12.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor apos homologac¢éo pelo Reitor da ULisboa.
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ANEXO
REGULAMENTO PARA A ELEICAO DO DIRETOR

No final de cada triénio o Conselho Coordenador delibera sobre o inicio do processo

eleitoral conducente a eleicdo de um novo Diretor e do respetivo Conselho
Coordenador.

O Diretor em funcgfes solicita por correio eletronico a todos os membros do Conselho
Coordenador a manifestagcéo da disponibilidade, juntamente com a proposta do programa
de candidatura a Diretor do Colégio F3.

Cinco dias Uteis ap6s o envio da mensagem anterior o Diretor em fungdes comunica aos
membros do Conselho Coordenador o nome dos candidatos e o seu programa de
candidatura e disponibiliza as instru¢des para a votagao por via eletrénica.

A votacdo decorrera nos cinco dias Uteis seguintes a comunicacgao referida no ponto 3 para
gue todos os membros do Conselho Coordenador expressem o seu voto.

No final do periodo anteriormente estabelecido o Diretor em fungfes comunica 0s
resultados davotacdo aos membros do Conselho Coordenador através do envio por correio
eletrénico da proposta de ata, lavrada pelo Secretario para tal designado.

Cinco dias ap0s a aprovacao da ata e, caso nao tenham sido detetadas eventuais
irregularidades ou discrepancias, a ata € assinada pelo Diretor cessante e pelo
Secretario, considerando-se finalizado o processo eleitoral

O Diretor eleito compromete-se aenviaraos membros do Conselho Coordenador cessante,
no prazo de 15 dias Uteis ap0s a eleicdo, a composi¢cao do novo Conselho Coordenador
que devera incluir um membro efetivo de cada Escola integrante do Colégio F3, acrescido
de mais dois membros efetivos.

Para que possa ser simultaneamente garantida a continuidade e arenovacao do Conselho
Coordenadoracomposicédo do novo Conselho Coordenador deverd apresentar 30-60% de
novos elementos em relagdo a constituicao do anterior Conselho Coordenador.
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