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Aos vinte e trés dias do més de janeiro de dois mil e catorze, na sala do Senado da Reitoria da
Universidade de Lisboa, pelas nove horas, reuniu o Conselho Gerai da Universidade de Lisboa,

com a seguinte ordem de trabalhos:

1- Informagdes

2- Orgamento da Universidade relativo 2o ano de 2014;

3- Proposta de integragao do instituto D. Luis na Faculdade de Ciéncias;

4- Proposta de integragdo do Instituto Confucio na Faculdade de Letras;

5- Proposta de integragdo do instituto de Orientagdo Profissional na Faculdade de Psicologia;
6- Atribuigdo do titulo de Reitor Honorario ao Prof. Doutor Anténio Sampaio da Névoa;

7- Contributos para as linhas de reforma do Ensino Superior;

8- Outros assuntos.

Presidiu a reunido a Presidente do Conselho Geral, a Dr.2 Leonor Beleza, e estiveram presentes

os membros que figuram na lista anexa a presente ata (Anexo 1).

Nos termos do artigo 10.2 n.2 2 do regimento do Conselho Geral, o Conselheiro Professor
Doutor Jodo Tinto de Azevedo foi designado pela Presidente para coadjuvar na respetiva

reuniao.

Relativamente 3 ata da altima reunido distribuida pelos conselheiros, a Presidente solicitou
gue se manifestassem sobre o respetivo teor, propondo eventuais alteragdes, no prazo de dois

dias. Findo esse prazo a ata considerava-se aprovada.
Ponto 1 da OT - Informacgdes

Entrando na discussdo do primeiro ponto da ordem de trabalhos, foi dada a palavra ao Reitor
da Universidade de Lisboa que iniciou a sua intervengdo com um conjunto de informagdes. No
uso da palavra o Reitor informou que, tal como ja sucedeu no anterior Orgamento de Estado,
também a Lei do Or¢amento de Estado (OE) para 2014, determina que as Instituigdes de
Ensino Superior procedam a um controlo da massa salarial, aferido, ndo escola a escola, mas
para o conjunto da Universidade. Por forca desta norma, a Universidade ndo podera aumentar

a despesa com pessoal, face ao ano anterior, pelo que foi produzido um despacho reitoral para
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que ndo se proceda a novas contratagdes até que a estimativa relativa a despesa no ano de

2014 se encontre concluida.

Referiu ainda que-espera que ao longo de ano, e atendendo a evolugdo da massa salarial, por
via quer das aposentages, quer das rescisdes, quer de outros fatores, possa haver capacidade
para contratacdes e renovagdes de contratos com docentes, investigadores e trabalhadores

ndo docentes e ndo investigadores.

O Reitor informou ainda que o Senhor Primeiro Ministro se comprometeu, uma vez mais, a
apresentar uma alteragdo a Lei do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior que

contemple mais autonomia e agilidade administrativa.

Informou igualmente que, como todos sabem, o nimero de Bolsas de Investiga¢do atribuidas
pela FCT sofreu uma quebra acentuada. Este facto deve merecer a atenc¢do da Universidade,
pois tem como consequéncia inevitdvel que alguns dos melhores jovens cientistas se vejam
impedidos de prosseguir o seu trabalho. Sobre esta questdo alguns conselheiros mostraram a
sua preocupa¢do nomeadamente quanto ao impacto desta medida no trabalho de
investigacdo realizado em Portugal, bem como na formagdo dos nossos quadros mais

qualificados.

O Reitor afirmou ainda que, para além da questdo que acima mencionou, a ndo atribui¢do
destas bolsas tem também como consequéncia que-o tdo necessdrio rejuvenescimento do
corpo docente e investigador se adie uma vez mais, aproximando-se de um ponto em que ja
ndo é possivel que ocorra a transferéncia do conhecimento e da experiéncia dos mais antigos

as novas geragoes.

De seguida, o Reitor referindo-se a necessidade urgente de implementacdo de aplicagbes
informadticas integradas para a Universidade em matéria de gestdo financeira, de pessoal e
académica, deu conta aos Senhores Conselheiros que realizou uma reunidao com os Diretores,
Presidentes e Secretdrios de todas as nossas Escolas, na qual foi discutida a estratégia para a
aquisicdo e implementacdo destes sistemas. Informou ainda que a recente aprovagdo de dois
projetos QREN permite mobilizar os recursos financeiros imprescindiveis para a instalacdo de
solucbes adequadas as necessidades da Universidade e de que esta ndo dispunha. Estes
projetos impdem prazos de execucdo curtos, que tornam imprescindivel ndo s6 a tomada de
decisdo como a sua execugio fisica e financeira. Aproveitou de seguida para fazer um balango
positivo dos seis meses de trabalho como Reitor da Universidade de Lisboa, manifestando-se

reconhecido por todo o apoio recebido da comunidade universitdria.
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Ponto 2 da OT- Or¢amento da Universidade relativo ao ano de 2014;

Entrando na discussdo do Ponto 2 da ordem de trabalhos o Reitor iniciou a sua intervengao
referindo que a proposta de OE aprovada pela Assembleia da Republica inclui um corte
orcamental para as universidades de cerca de 3,5% para além do que havia sido decidido em

Conselho de Ministros e comunicado as Universidades em Agosto passado.

Este novo corte orgamental, corresponde a uma diminuicdo da dotacdo ao conjunto das
Universidades de cerca de 30 milhdes de euros, afetando a nossa Universidade num valor que
ascende a 8 milhGes de euros. Continuou o Reitor referindo que as Escolas estdo a aprovar os
respetivos orgamentos e que a partir de meados de Fevereiro sera possivel realizar uma

proposta de orcamento do conjunto da Universidade para este ano.

Mais informou que as medidas implementadas pelo OE cativaram um milhdo de euros aos
Servigos Centrais da Universidade, os quais implicam ajustamentos imediatos, e escolhas

impossiveis, que ainda assim tém de ser feitas.

A titulo de exemplo, a criagcdo de Colégios prevista nos Estatutos da Universidade terd de ser
adiada ou repensada na sua extens3o, caso a presente circunstancia ndo seja ultrapassada, ou,
pelo menos, mitigada. Também o pagamento de patentes, até aqui a cargo da Reitoria, terd de

ser reponderado.

Pontos 3, 4 e 5 da OT - Proposta de integracdo do Instituto D. Luis na Faculdade de Ciéncias;
Proposta de integra¢do do Instituto Confucio na Faculdade de Letras; Proposta de integragao

do Instituto de Orientagdo Profissional na Faculdade de Psicologia;

De seguida a Presidente deu inicio a discussdo dos pontos 3, 4 e 5, propondo como método de

trabalho que estes pontos fossem discutidos e votados conjuntamente.

Foi dada a palavra ao Reitor que prosseguiu, referindo que no dmbito de reestruturagdo dos
servicos da Universidade, considerou dever propor a integra¢do do Instituto D. Luis na
Faculdade de Ciéncias, do Instituto de Orientagdo Profissional na Faculdade de Psicologia e do

Instituto Confucio na Faculdade de Letras.

Neste sentido solicitou o agendamento destes pontos para que o Conselho Geral se pronuncie
para os efeitos constantes da alinea c) do n. 2, do artigo 199, dos Estatutos da Universidade,
tendo dado uma breve explicagdo sobre as trés instituicdes, bem como as razdes subjacentes a

apresentacdo da presente proposta, tal como resulta de modo mais desenvolvido nos
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documentos 1, 2 e 3, que ficam anexos a presente ata. Aproveitou ainda para informar que as

institui¢Ges em causa foram ja ouvidas, ndo tendo manifestado oposicao.

Referiu igualmente que sera transferida para as faculdades onde é realizada a integragao, a
dotacdo orcamental respetiva. De seguida, alguns conselheiros tomaram a palavra para propor
uma reflex8o sobre a melhor forma de aproveitar as sinergias entre as escolas, servigos
auténomos e unidades especializadas de acordo com a estratégia definida para a Universidade

de Lisboa.

O Reitor concordou, sugerindo que logo que a agenda do Conselho Geral o permita, deveriam
ser convidados os Presidentes/Diretores das Escolas a estarem presentes para fazerem uma

apresentacdo da respetiva escola e da sua estratégia de desenvolvimento.

Postas a votacdo as trés propostas de integra¢do, as mesmas foram aprovadas por

unanimidade.

Ponto 6 da OT - Atribuigdo do titulo de Reitor Honorario ao Prof. Doutor Anténio Sampaio da

Ndvoa

Entrando na discussdo deste ponto da ordem de trabalhos, o Reitor usou da palavra para
referir que apresenta esta proposta como um reconhecimento e uma homenagem, muito

merecida, ao Prof. Anténio Névoa que publicamente deseja manifestar.

O proficuo trabalho desenvolvido no dmbito do processo de fusdo, a solidariedade e a
dedicacdo a causa publica e a Universidade em particular, reconhecidas pela nossa e sua

Universidade, sdo assim um ato da mais elementar justica.

Prosseguiu informando que o assunto tinha sido levado a reunido da sec¢do do Senado dos
Assuntos Cientificos, que se pronunciou favoravelmente, por unanimidade, e que o seu
agendamento nesta reunido do CG, teve como objetivo permitir que o mais alto 6rgdo da
Universidade se pudesse associar a esta homenagem, caso assim o entendesse. A Presidente

agradeceu ao Reitor a possibilidade do Conselho Geral se associar a esta homenagem.

Apds discussdo da proposta, passou-se a votacdo na forma de congratulagdo da decisdo do

Reitor sobre a aludida atribuigdo.
Posto a votagdo, foi aprovado o voto de congratulagdo por maioria, com dois votos contra.

Foi ainda sugerido que o Reitor fixasse normas regulamentadoras sobre a atribuigdo do titulo

proposto, para futuras iniciativas similares.
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Ponto 7 da OT - Contributos para as linhas de reforma do Ensino Superior

A Presidente iniciou este ponto da Ordem de Trabalho relembrando que tinha sido enviado
aos Conselheiros um pedido formulado pelo Secretdrio de Estado do Ensino Superior, que
solicitou a posigao deste Conselho Geral sobre o assunto, e para o qual aguardava eventuais
contributos, uma vez que se torna indispensavel saber como a Universidade de Lisboa deseja

participar neste processo.

Apds discussdo do assunto, foi decidido atribuir a Presidente do Conselho Geral os poderes
necessarios para, em nome deste Conselho, dirigir uma resposta ao Secretdrio de Estado do

Ensino Superior.
Ponto 8 da OT — Outros Assuntos

Entrando neste ponto da ordem de trabalhos foi dada a palavra ao Reitor que no seu uso
informou que o Governo tinha proposto a integracdo do IICT - Instituto de
Investigacdo Cientifica Tropical na Universidade de Lishoa e que a matéria estava a ser

analisada.

O Reitor informou que a equipa reitoral tem estudado este assunto com todas as suas
implicagbes. Embora reconhega que a integracdo apresenta vantagens inequivocas para a
Universidade, em particular para algumas das suas escolas, ndo pode deixar de chamar a
atencdo para os riscos inerentes a um projeto desta natureza, designadamente riscos

financeiros, de gestdo e de recursos humanos.

Este debate foi ja tido com os Presidentes e Diretores das Escolas e, em breve, estaremos em

condigGes de tomar uma decisdo esclarecida.

O Prof. Jodo Tinto de Azevedo apresentou e fez distribuir uma proposta para a organizagao de
um workshop sobre o funcionamento do sistema de Ensino Superior portugués e da

Universidade de Lisboa.

A Presidente referiu que o assunto vai ser agendado para a préxima reunido do Conselho

Geral.

A Presidente lembrou que a proxima reunido do Conselho Geral estava agendada para o dia 13

de Margo pelas 9h.
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Pelas treze horas e dez minutos foi dada por encerrada a reunido, da qual, para constar, se
lavrou a presente ata-que, depois de aprovada, vai ser assinada pela Presidente, que presidiu a

reuniao, e pelo Prof. Jodo Tinto de Azevedo, que a coadjuvou.
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Leonor Beleza
Presidente do Conselho Geral
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Prof. Jodo Tinto de Azevedo



